OBWIESZCZENIE
Rektora Uniwersytetu Wroclawskiego
z dnia 5 lipca 2023 r.

w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego uchwaty Nr 134/2019
Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 25 wrzesnia 2019 r.
w sprawie regulaminu Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Wrocltawskiego

1. Ogtasza sie w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity uchwaty Nr 134/2019
Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 25 wrzesnia 2019 r. w sprawie regulaminu Szkoty
Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych uchwatg
Nr 82/2023 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 26 kwietnia 2023 r. zmieniajacq
uchwate w sprawie regulaminu Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego.

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst uchwaty nie obejmuje § 3 - § 4
uchwaty, o ktérej mowa w pkt. 1, ktére stanowig:

»8 3. Senat upowaznia Rektora do wydania tekstu jednolitego uchwaty Nr 134/2019 ze
zmianami wynikajgcymi z niniejszej uchwaty oraz uchwat Nr 36/2021, Nr 26/2022, Nr
45/2022.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2023 r.”.

prof. dr hab. Robert Olkiewicz
REKTOR

(Dziat Organizacyjny - 2023)



Zalacznik
do Obwieszczenia
z dnia 5 lipca 2023 r.

UCHWALA NR 134/2019
SENATU UNIWERSYTETU WROCLAWSKIEGO
z dnia 25 wrzesnia 2019 r.

w sprawie regulaminu Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego

Na podstawie art. 292 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1669, z pézn. zm.) oraz art. 205 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2022 poz. 574, z pézn.
zm.) uchwala sig, co nastepuje:

I. PRZEPISY OGOLNE

§ 1.1. Regulamin Szkoty Doktorskiej okresla organizacje ksztatcenia oraz zwigzane z tym
prawa i obowigzki doktoranta ksztatcacego sie w Szkole Doktorskiej Uniwersytetu
Wroctawskiego.

2. Uzyte w niniejszym Regulaminie terminy oznaczajq:

1) Ustawa - ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

2) Rozporzadzenie - Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzesnia
2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych;

3) Uniwersytet — Uniwersytet Wroctawski;

4) Statut - Statut Uniwersytetu Wroctawskiego;

5) Senat - Senat Uniwersytetu Wroctawskiego;

6) Rektor - Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego;

7) Prorektor — wskazanego przez Rektora Prorektora kierujgcego Szkota;

7a) Petnomocnik - Petnomocnika Rektora ds. Szkoty Doktorskiej;

8) dziekan - dziekana kierujgcego witasciwym wydziatem;

9) Szkota/Szkota Doktorska - Szkote Doktorskg Uniwersytetu Wroctawskiego;

10) kolegium szkoty doktorskiej - kolegium szkoty doktorskiej utworzone dla dyscypliny badz
dyscyplin, w ktérych Uniwersytet posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora;

11) rada dyscypliny — rade dyscypliny naukowej dziatajacg na Uniwersytecie;

12) rada wydziatu - rade wydziatu wiasciwego dla danej dyscypliny dziatajacg na Uniwersytecie;

13) Rada/Rada Szkoty — Rade Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego;

14) kierownik/kierownik kolegium - kierownika kolegium szkoty doktorskiej;

15) doktorant - osobe ksztatcgca sie w Szkole i wpisang na liste doktorantéw, ktéra ztozyta
$lubowanie;

16) IPB - indywidualny plan badawczy;

17) Regulamin - Regulamin Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego;

18) Samorzad Doktorantdw - Samorzad Doktorantéw Uniwersytetu Wroctawskiego;

19) USOS - Uniwersytecki System Obstugi Studenta (informatyczny system obstugi).

8§ 2.1. Ksztatcenie doktorantéw w Uniwersytecie Wroctawskim prowadzone jest w Szkole
Doktorskiej.

2. Ksztatcenie doktorantéw odbywa sie na podstawie programu ksztatcenia oraz
indywidualnego planu badawczego (IPB) i przygotowuje do uzyskania stopnia doktora
w dyscyplinach, w ktérych Uniwersytet posiada do tego uprawnienia.

3. Ksztatcenie doktorantéw w poszczegdélnych dyscyplinach naukowych odbywa sie
w kolegiach doktorskich tworzonych w ramach Szkoty Doktorskiej na wydziatach wiasciwych dla
odpowiednich rad dyscyplin naukowych.

4. Kolegia realizujg programy ksztatcenia wtasciwe danej dyscyplinie/dyscyplinom.

5. Kazdy z programow ksztatcenia przygotowuje do pracy badawczej oraz dydaktycznej
w szkole wyzszej i prowadzi do osiggniecia efektdw uczenia sie na poziomie 8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (PRK), opisanej w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 PRK (Dz. U. 2018 poz. 2218).

6. Podmiotem doktoryzujacym w rozumieniu ustawy jest Uniwersytet.
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7. Sposob postepowania w sprawie nadania stopnia doktora regulujg odrebne przepisy.
II. ORGANIZACIA SZKOLY DOKTORSKIEJ

8§ 3.1. Szkota Doktorska jest jednostkg organizacyjng Uniwersytetu.

2. Szkotg kieruje wyznaczony przez Rektora Prorektor, ktérego wspomaga Petnomocnik
Rektora ds. Szkoty Doktorskiej.

3. W Szkole dziata Rada Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego.

4. Obstuge administracyjng Szkoty zapewnia jednostka organizacyjna Administracji
Uniwersytetu wskazana w Regulaminie Organizacyjnym.

8§ 4. Do zadan Szkoty Doktorskiej nalezy w szczegdlnosci:

1) rekrutacja w drodze konkursu do Szkoty nastawiona na wybdr kandydatéw
o predyspozycjach do pracy badawczej i o najwyzszym potencjale naukowym;

2) opracowanie programoéw ksztatcenia i zapewnienie oferty dydaktycznej dostosowanej do
potrzeb doktorantow;

3) zapewnienie kadry dydaktycznej o najwyzszych kwalifikacjach w ramach zasobdw
Uniwersytetu oraz instytucji zewnetrznych;

4) zapewnienie doktorantom mozliwoséci prowadzenia badan, rozwoju naukowego, w tym
organizacja opieki promotorskiej;

5) wspieranie mobilnosci doktorantéw oraz stworzenie mozliwosci nawigzywania kontaktow
miedzy doktorantami réznych szkét doktorskich, rowniez zagranicznych.

8§ 5.1. W ramach Szkoty dziatajq kolegia.

2. Obstuge administracyjng kolegium zapewnia wydziat wtasciwy dla danej rady
dyscypliny naukowej.

3. Kolegium szkoty doktorskiej moze zosta¢ utworzone dla dyscypliny badz dyscyplin,

w ktérych Uniwersytet posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora.

4, Kolegium tworzy Rektor w drodze zarzadzenia, na wniosek wtasciwej rady dyscypliny
naukowej zaopiniowany przez rade wydziatu.
5. Dziekan wydziatu, w ramach ktérego prowadzone bedzie kolegium lub kolegia, sktada

w Sekretariacie Szkoty Doktorskiej wniosek rady dyscypliny naukowej, nie pdzniej niz 7 miesiecy

przed planowanym rozpoczeciem ksztatcenia.

6. Wniosek, o ktdrym mowa w ust. 5, zawiera w szczegdlnosci:

1) odpis uchwaly rady dyscypliny naukowej w sprawie utworzenia kolegium wraz
z merytorycznym uzasadnieniem jego utworzenia;

2) odpis uchwaty rady wydziatu zawierajacy opinie w sprawie utworzenia kolegium;

3) informacje zawierajqcg nazwe kolegium, dziedzine nauki i dyscypline naukowa, w zakresie
ktorej prowadzone ma by¢ ksztatcenie; w przypadku, gdy ksztatcenie bedzie prowadzone w
wiecej niz jednej dziedzinie nauki lub dyscyplinie naukowej, nalezy wskaza¢ wszystkie
dziedziny i dyscypliny naukowe;

4) projekt programu ksztatcenia w kolegium;

5) okreslenie zaktadanych efektéw uczenia sie;

6) propozycje liczby doktorantéw na I roku ksztatcenia w kolegium;

7) propozycje warunkow i trybu rekrutacji.

§ 6.1. Wniosek wiasciwej rady dyscypliny naukowej o likwidacje kolegium szkoty
doktorskiej, zaopiniowany przez rade wydziatu, sktada w Sekretariacie Szkoty Doktorskiej
dziekan wydziatu w ramach ktérego powotane byto kolegium.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, powinien zawiera¢:

1) odpis uchwaty rady dyscypliny naukowej w sprawie likwidacji kolegium wraz
Z uzasadnieniem;

2) odpis uchwaty rady wydziatu zawierajacy opinie w sprawie likwidacji kolegium;

3) projekt rozwigzan w przypadku zaprzestania ksztatcenia doktorantéw w danej dyscyplinie,
w ramach ktdorego Uniwersytet zapewni doktorantom przygotowujgcym rozprawe doktorskg
mozliwo$¢ kontynuowania ksztatcenia w innej szkole doktorskiej. W miare mozliwosci
Uniwersytet uwzgledni szkoty doktorskie wskazane przez doktoranta.

8 7. Wnioski o powotanie i likwidacje kolegium szkoty doktorskiej opiniuje Rada Szkoty
oraz senacka Komisja Nauczania.

§ 8.1. Kolegium jest odpowiedzialne za ksztatcenie doktorantéw i jakos¢ prowadzonych
przez nich badan naukowych w ramach danej dyscypliny/dyscyplin.
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2. Dziatalnos¢ kolegium w zakresie ksztatcenia doktorantdw danej dyscypliny podlega
wiasciwej radzie dyscypliny naukowej na zasadach okreslonych w Statucie i Regulaminie.

3. Nadzér nad dziatalnoscig kolegium sprawuje dziekan wydziatu wtasciwego dla danej
dyscypliny naukowej.

4. Kolegia wspotpracujg ze sobg w zakresie udostepniania swojej oferty dydaktycznej
doktorantom oraz tworzenia warunkéow do powstania interdyscyplinarnego $rodowiska
doktorantow.

8§ 9.1. Kolegium kieruje kierownik kolegium powotywany na okres kadencji Rektora.

2. Kierownika kolegium, na wniosek wtasciwego dziekana, powotuje i odwotuje Rektor
spos$rdéd nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziale i spetniajacych warunki, o ktérych
mowa w § 30 ust. 1 Statutu, po zasiegnieciu opinii wtasciwego organu Samorzgdu Doktorantéw.
Wymdg uzyskania opinii uwaza sie za spetniony rowniez w przypadku niezajecia stanowiska
w terminie 7 dni od dnia przedstawienia kandydata.

§ 10. Do zadan Prorektora nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Szkoty;
2) przedstawianie Senatowi, po zasiegnieciu opinii Rady, projektu:
a) regulaminu Szkoty,
b) programu ksztatcenia,
c) zasad rekrutaciji;

3) nadzoér nad procesem rekrutacji do Szkoty;

4) zatwierdzanie listy doktorantéw przyjetych do Szkoty;

5) !przedstawianie Senatowi po zaopiniowaniu przez Rade, w tym cztonkéow Samorzadu
Doktorantéw bedacych w skiadzie Rady Szkoty Doktorskiej okresowego sprawozdania z
dziatalnosci Szkoty, w tym obejmujacego wyniki oceny srédokresowej;

6) wydawanie decyzji i innych rozstrzygnie¢ w indywidualnych sprawach doktorantow w
zakresie okreslonym przez Rektora;

7) dysponowanie $rodkami finansowymi w ramach przyznanych $rodkéw oraz udzielonego
upowaznienia, zgodnie z zasadami okreslonymi przez Rektora;

8) sprawowanie nadzoru nad przebiegiem procesu przeprowadzania ocen $rodokresowych;

9) 2wspotpraca z radami dyscyplin i kierownikami kolegiow w zakresie zwigzanym z
ksztatceniem doktorantéw oraz procesem wyznaczania promotora/promotorow i promotora
pomocniczego, jesli zostat powotany;

10) tworzenie oferty zaje¢ ogdlnouniwersyteckich dla doktorantéw oraz wytycznych dla
tworzenia programoéw ksztatcenia w kolegiach;

11) wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie ksztatcenia doktorantéw;

12) wspieranie aktywnosci grantowej oraz mobilnosci krajowej i miedzynarodowej doktorantéw;

13) kierowanie pracami Rady Szkoty;

14) przygotowanie Szkoty do ewaluacji;

15) wspotpraca z Samorzadem Doktorantéw.

§ 10a. Do zadan Petnomocnika Rektora ds. Szkoty Doktorskiej nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Szkoty Doktorskiej przed organami i innymi podmiotami UWr oraz na
zewnatrz w zakresie upowaznienia udzielonego przez Rektora;

2) wspoipraca z Radg Szkoty Doktorskiej UWr;

3) wspotpraca z dziekanami wydziatow i kierownikami kolegidow w zakresie realizacji przez
doktorantow programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, w tym praktyk zawodowych;

4) dbatos¢ o sprawne funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej;

5) przygotowywanie Szkoty Doktorskiej do ewaluacji;

6) wspotpraca z Samorzadem Doktorantow;

7) wykonywanie innych zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty Doktorskiej UWr
zleconych przez Rektora bgdz Prorektora.

§ 11. Do zadan kierownika kolegium nalezy w szczegolnosci:
1) przygotowywanie projektu programu ksztatcenia w kolegium;
2) przygotowywanie projektu zasad rekrutacji do kolegium;

L W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 uchwaty Nr 82/2023 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 26 kwietnia
2023 r. zmieniajacej uchwate w sprawie regulaminu Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego, ktdra wejdzie w
zycie z dniem 1 pazdziernika 2023 r.
2 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1.
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3) dbanie o prawidlowe przeprowadzenie rekrutacji, w tym branie udziatu w pracach komisji
rekrutacyjnej;

4) organizowanie pracy kolegium;

5) sprawowanie nadzoru nad ksztatceniem doktorantéw;

6) zapewnianie prawidtowej organizacji ksztatcenia i czuwanie nad prawidtowym przebiegiem
procesu ksztatcenia doktorantéw, w tym poprzez dokonywanie oceny realizacji przez
doktorantow programu ksztatcenia;

7) wspieranie mobilnosci doktorantow, w szczegdlnosci w celu prowadzenia badan za granica;

8) wydawanie decyzji i innych rozstrzygnie¢ w indywidualnych sprawach doktorantéw
w zakresie okreslonym przez Rektora;

9) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem oceny $srédokresowej doktorantow;

10) wspotpraca z wiasciwymi dziekanami, radami dyscyplin oraz Radg Szkoty w sprawie
utrzymania wysokiego poziomu ksztatcenia i badan naukowych prowadzonych przez
doktorantéw;

11) dbanie, we wspotpracy z radg dyscypliny i Samorzadem Doktorantéw, o sprawne
funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w kolegium;

12) przygotowywanie kolegium do ewaluacji Szkoty;

13) uczestnictwo w pracach Rady Szkoty;

14) wspotpraca z Samorzadem Doktorantéw;

15) inne zadania i czynnosci zlecone przez Rektora, Prorektora lub wiasciwego dziekana.

8§ 12.1. W Szkole dziata Rada Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego.
2. Rade powotuje na czas swojej kadencji Rektor na wniosek Prorektora.
3. Cztonkami Rady sa:

1) Prorektor jako przewodniczacy;

1a) Petnomocnik Rektora ds. Szkoty Doktorskiej;

2) kierownicy kolegiow szkoty doktorskiej;

3) dwodch przedstawicieli doktorantéw, wskazanych przez Samorzad Doktorantow.

4. Cztonkami Rady mogg by¢ ponadto osoby niewymienione w ust. 3, w tym spoza
Uniwersytetu, posiadajace co najmniej stopien doktora, w liczbie nie wiekszej niz 20% sktadu
Rady.

5. Rektor powotuje cztonkéw Rady, o ktérych mowa w ust. 4, na wniosek przewodniczgcego
Rady.

6. Posiedzenia Rady zwotuje jej przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co
najmniej 1/5 cztonkéw Rady.

7. Posiedzenia Rady odbywaja sie nie rzadziej niz raz w semestrze. O terminie posiedzenia
i planowanym porzadku obrad przewodniczacy zawiadamia cztonkéw Rady drogg elektroniczng
na co najmniej tydzien przed posiedzeniem.

8. Uchwaly Rady zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy
sktadu Rady. W przypadku réownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego.

§ 13. Do zadan Rady Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego nalezy:

1) wspoétpraca w opracowywaniu oraz monitorowaniu realizacji strategii rozwoju oraz zasad
funkcjonowania Szkoty;

2) dbatos¢ o zapewnienie wysokiej jakosci procesu ksztatcenia doktorantow;

3) wyrazanie opinii w sprawie regulaminu Szkoty i wnioskowanie o jego zmiane;

4) wyrazanie opinii w sprawie liczby oséb przyjmowanych do Szkoty;

5) dbatos¢ o wysoka jakos¢ procesu rekrutacji do Szkoty, w szczegdlnosci wyrazanie opinii
w sprawie zasad i kryteriéw rekrutacji;

6) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych ksztatcenia doktorantéw, w tym w sprawie oferty
zajec¢ ogdlnouniwersyteckich dla doktorantéw oraz wytycznych dla tworzenia programéw
ksztatcenia w kolegiach;

6a) okreslanie sposobu dokonywania oceny realizacji programu ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej;

7) okreslanie wytycznych oraz zasad sporzadzania indywidualnego planu badawczego
doktorantow, a takze sposobu jego zatwierdzania;

8) okreslenie w miare potrzeby szczegdtowych wymogdw dotyczacych sprawozdania z realizacji
IPB oraz opinii promotora;

9) opiniowanie wnioskéw o utworzenie badz likwidacje kolegium;

9a) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych sposobu finansowania Szkoty;

10) opiniowanie sprawozdan z dziatalnosci Szkoty.



§ 14.1. Indywidualne sprawy doktorantow sg zatatwiane w drodze decyzji
administracyjnych i rozstrzygnie¢ wydawanych przez Rektora lub przez upowaznionego przez
Rektora Prorektora, dziekana oraz kierownika kolegium.

2. W indywidualnych sprawach doktorantow podlegajacych zatatwieniu w drodze decyzji
administracyjnej doktorant sktada podanie na piSmie lub w innej formie przewidzianej
w przepisach Kodeksu postepowania administracyjnego.

3. W indywidualnych sprawach doktorantéw podlegajacych zatatwieniu w drodze
rozstrzygniecia doktorant sktada podanie na piSmie lub - jezeli istnieje taka mozliwos¢ - przez
USOS.

4, Na wniesionym na pisSmie podaniu zamieszcza sie date wptywu, nazwe kolegium oraz
podpis osoby przyjmujacej podanie. Na wniosek osoby sktadajacej podanie potwierdza sie jego
whniesienie.

5. W przypadku ztozenia podania przez USOS, w sprawach, o ktérych mowa w ust. 3,
uznaje sie, ze rozstrzygniecie w sprawie zostato doreczone w dniu wprowadzenia rozstrzygniecia
do USOS. O wprowadzeniu rozstrzygniecia do USOS informuje sie doktoranta niezwtocznie drogq
elektroniczng na adres doktoranta w uczelnianej poczcie elektronicznej. W pozostatych
przypadkach o rozstrzygnieciu doktorant dowiaduje sie osobiscie w sekretariacie kolegium w
mozliwie najblizszym terminie lub telefonicznie. Date i sposdéb powiadomienia doktoranta o
rozstrzygnieciu odnotowuje sie w aktach doktoranta. Jesli doktorant o rozstrzygnieciu dowiedziat
sie telefonicznie, zobowigzany jest do podpisania powiadomienia w mozliwie najblizszym
terminie w sekretariacie kolegium. Rozstrzygniecie uwaza sie za doreczone z dniem
powiadomienia.

8 15.1. Od decyzji administracyjnych doktorantowi przystuguje:
1) prawo ztozenia wniosku do Rektora o ponowne rozpatrzenie sprawy. Wniosek sktada sie
w sekretariacie kolegium w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji albo
2) skarga do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego bez koniecznosci sktadania wniosku do
Rektora o ponowne rozpatrzenie sprawy. Skarge sktada sie w sekretariacie kolegium
w terminie 30 dni od dnia otrzymania decyzji.
Od decyzji Rektora doktorantowi przystuguje skarga do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego.
Skarge sktada sie w sekretariacie kolegium w terminie 30 dni od dnia otrzymania decyzji.
2. Od innych rozstrzygnie¢ doktorantowi przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Przepis ust. 1 pkt 1 stosuje sie odpowiednio.

III. RADA DYSCYPLINY WELASCIWA DLA DANEGO KOLEGIUM SZKOLY DOKTORSKIEJ

8§ 16. Do zadan rady dyscypliny witasciwej dla kolegium doktorskiego nalezy w
szczegolnosci:
1) czuwanie nad ksztatceniem doktorantdw w Szkole w zakresie danej dyscypliny, w tym:
a) proponowanie kryteriéw rekrutacyjnych,
b) proponowanie programow ksztatcenia,
c) dbatos¢ o wypetnianie przez kolegium wymogow ewaluacji szkét doktorskich;
2) wyznaczanie promotoréw i promotoréw pomocniczych;
3) rozpatrywanie wnioskdéw o zmiane promotora;
4) opiniowanie sktadoéw komisji do srodokresowej oceny doktorantéw;
5) rozpatrywanie odwotan od ocen s$rédokresowych;
6) dbatos¢ o poziom przygotowywanych rozpraw doktorskich.

IV. REKRUTACJA I PODJECIE KSZTALCENIA

8 17.1. Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej prowadzona jest z uwzglednieniem liczby
dostepnych stypendiéw i odbywa sie w drodze konkursu na zasadach okreslonych przez Senat.

1a. Kandydatom ze stwierdzong niepetnosprawnoscig zapewnia sie na ich wniosek pomoc
i udogodnienia w procesie rekrutacji stosownie do indywidualnych potrzeb.

2. Wyniki konkursu sg jawne.

3. Przyjecie do Szkoty nastepuje w drodze:
1) wpisu na liste doktorantéw - w przypadku kandydata bedacego obywatelem polskim;
2) decyzji administracyjnej — w przypadku cudzoziemca.

4. Odmowa przyjecia do Szkoty nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

5. Osoba przyjeta do Szkoty rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta z chwilg
ztozenia $lubowania, ktérego tresc okresla Statut.
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6. Slubowanie sktada sie elektronicznie nie pdzniej niz w terminie 30 dni od rozpoczecia
ksztatcenia w Szkole. Wydruk aktu Slubowania powinien by¢ przechowywany w teczce akt
osobowych doktoranta. Podpis doktoranta na wydruku jest zastgpiony uwierzytelnieniem
doktoranta w systemie USOS.

7. W przypadku, gdy osoba przyjeta do Szkoty jest zatrudniona w charakterze nauczyciela
akademickiego lub pracownika naukowego, z wytaczeniem przypadkdéw okreslonych w art. 209
ust. 10 pkt 1 i 3 Ustawy, wpis na liste doktorantéw uznaje sie za skuteczny, jesli stosunek pracy
ustaje przed ztozeniem $lubowania i rozpoczeciem ksztatcenia w Szkole.

8. Doktorant otrzymuje legitymacje doktorancka po ztozeniu $lubowania i nabyciu praw
doktoranta. Prawo do legitymacji doktoranckiej przystuguje takze w okresie zawieszenia
ksztatcenia w Szkole oraz w okresie przedtuzenia terminu do ztozenia rozprawy doktorskiej.
Legitymacja doktorancka zachowuje waznos$¢ nie dtuzej niz do dnia ukonczenia ksztatcenia w
Szkole, zawieszenia w prawach doktoranta lub skreslenia z listy doktorantow.

V. PRAWA I OBOWIAZKI DOKTORANTA

8§ 18.1. (uchylony)
2. Doktoranci majg w szczegdlnosci prawo do:

1) 3opieki naukowej i wsparcia w samodzielnej pracy badawczej przez caty okres ksztatcenia w
Szkole ze strony promotora/promotoréow i promotora pomocniczego, jesli zostat powotany;

1a) korzystania z wolnosci badan naukowych i ogtaszania ich wynikow;

2) korzystania ze zbioréw bibliotecznych, programéw komputerowych, laboratoridw, sprzetu
i aparatury badawczej w zakresie niezbednym do realizacji programu ksztatcenia oraz
prowadzenia badan naukowych i przygotowania rozprawy doktorskiej;

3) za uprzednig zgodg kierownika wtasciwego kolegium do wyjazdu na staze i stypendia
zagraniczne zwigzane z realizacjg pracy doktorskiej na zasadach okreslonych w regulaminie
i przepisach wewnetrznych Uniwersytetu. Okres pobytu za granicq wlicza sie do okresu
ksztatcenia. Kierownik, po zasiegnieciu opinii promotora, moze zaliczy¢ elementy procesu
ksztatcenia zrealizowane na innej uczelni;

4) przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajacym 8 tygodni w roku, ktére powinny
by¢ wykorzystane w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych;

5) zrzeszania sie w uniwersyteckich organizacjach doktorantéw, w szczegdélnosci w kotach
naukowych oraz zespofach artystycznych i sportowych, na zasadach okreslonych w Ustawie
i przepisach wewnetrznych Uniwersytetu;

6) ubiegania sie o zakwaterowanie w domu studenckim, réowniez z matzonkiem i dzie¢mi, na
zasadach i w trybie okreslonym w przepisach wewnetrznych Uniwersytetu;

7) ubezpieczenia spotecznego i powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

8) sygnalizowania spraw istotnych dla wspélnoty uniwersyteckiej;

9) zmiany promotora lub promotora pomocniczego na zasadach okreslonych w Regulaminie;

10) wsparcia organizacyjnego i merytorycznego w przygotowywaniu wnioskdw o granty oraz
pozyskiwaniu stypendidw krajowych i zagranicznych;

11) “odbywania stazy naukowych zgodnie z programem ksztatcenia oraz indywidualnym planem
badawczym;

12) uzyskania stypendium doktoranckiego;

13) ubiegania sie o kredyt studencki na zasadach okreslonych w Ustawie;

14) zawieszenia ksztatcenia w Szkole na zasadach okreslonych w Ustawie i Regulaminie;

15) przedtuzenia terminu zlozenia rozprawy doktorskiej na zasadach okreslonych
w Regulaminie;

16) rezygnacji z ksztatcenia w Szkole w trybie wskazanym w Regulaminie.

§ 19. Doktorant zobowigzany jest postepowa¢ zgodne =z trescig Slubowania
i Regulaminem oraz w zgodzie z dobrymi obyczajami akademickimi, a w szczego6lnosci powinien:
1) dbac¢ o poszanowanie godnosci wszystkich cztonkéw wspdlnoty uniwersyteckiej i dobrych
obyczajow akademickich;
2) dbac¢ o dobre imie Uniwersytetu;
3) dazyc¢ do doskonatosci naukowej;
4) prowadzi¢ badania naukowe zgodnie z zasadami etyki;
5) uzyskiwaé zaliczenia zaje¢ oraz przygotowywaé prace naukowe z poszanowaniem praw
autorskich i zasad uczciwos$ci akademickiej;

3 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1.
4 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1.
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6) przestrzega¢ prawa powszechnie obowigzujacego oraz przepisow obowigzujacych na
Uniwersytecie;
7) dbac o mienie Uniwersytetu.

§ 20.1. Doktorant ma w szczegdlnosci obowigzek:

1) terminowego realizowania programu ksztaicenia oraz IPB i skiladania kierownikowi
wiasciwego kolegium w ustalonym terminie okresowego sprawozdania z realizacji programu
ksztatcenia oraz prowadzonych badan;

2) udziatlu w zajeciach obowigzkowych oraz w ustalonych przez wladze Uniwersytetu
szkoleniach;

3) odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych Iub
w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach - za zgoda kierownika witasciwego kolegium - w
formie czynnego uczestniczenia w ich prowadzeniu;

4) informowania promotora oraz kierownika witasciwego kolegium o planowanych wyjazdach
na okres powyzej jednego miesigca;

5) korzystania z USOS oraz przyznanego konta pocztowego w ramach uczelnianej poczty
elektronicznej oraz zapoznawania sie z uchwatami i decyzjami (rozstrzygnieciami), a takze
komunikatami (wiadomosciami, informacjami, itp.) dotyczacymi toku ksztatcenia, w tym
umieszczanymi w USOS oraz dostarczonymi na indywidualne konto pocztowe doktoranta;

6) niezwtocznego, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od wystagpienia okolicznosci, powiadamiania
o zmianie nazwiska, stanu cywilnego, adresu oraz o innych okolicznosciach faktycznych
i prawnych majacych znaczenie dla praw i obowigzkéw doktoranta (np. o nieobecnosci i jej
przyczynie);

7) sktadania oswiadczen lub innych dokumentéw wymaganych przez Ustawe oraz inne przepisy
prawa;

8) udostepniania informacji niezbednych do wywigzywania sie przez Uniwersytet z obowigzku
wprowadzania danych do systemu POL-on, o ktéorym mowa w Ustawie, w terminach
umozliwiajacych wykonywanie tych obowigzkow;

9) przedtozenia w terminie okreslonym w IPB rozprawy doktorskiej;

10) wspotpracy z promotorem oraz promotorem pomocniczym;

11) poddania sie ocenie srodokresowej;

12) skfadania oswiadczenia na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej;

13) posiadania identyfikatora ORCID (Open Researcher and Contributor ID) oraz konta PBN
(Polska Bibliografia Naukowa);

14) bezzwtocznego powiadomienia kierownika wtasciwego kolegium o podjeciu zatrudnienia na
stanowisku pracownika naukowego lub nauczyciela akademickiego;

15) bezzwtocznego powiadomienia kierownika wtasciwego kolegium o uzyskaniu stopnia doktora
nadanego przez inny uprawniony podmiot;

16) bezzwtocznego powiadomienia kierownika wilasciwego kolegium o podjeciu ksztatcenia
w innej szkole doktorskiej;

17) w przypadku zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - wskazania, na
potrzeby doreczania decyzji administracyjnych, adresu do doreczen na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej lub ustanowienia petnomocnika do doreczen w Polsce; w przypadku
niedopetnienia tego obowigzku decyzje pozostawiane sq w aktach doktoranta ze skutkiem
doreczenia;

18) aktywnego udziatu w pracach organizacyjnych i popularyzacyjnych uczelni.

2. Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik
naukowy. Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta w przypadkach wskazanych w art. 209
ust. 10 Ustawy.

3. Komunikaty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5, uznaje sie za wigzace, jezeli zostaty
umieszczone w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studiéw (USOS) oraz na indywidualnych
kontach pocztowych doktorantéw co najmniej 7 dni przed zaistnieniem okolicznosci (sytuacji)
ktorych dotycza.

§ 21.1. Osoby skreslone z listy doktorantow oraz osoby, ktére ukonczyly ksztatcenie
w Szkole, sg zobowigzane do niezwtocznego zwrotu legitymacji i uregulowania wszelkich
zobowigzan majgtkowych wobec Uniwersytetu.

2. Osoby, ktore nie ukonczyty ksztatcenia w Szkole, mogq otrzymaé na swdj wniosek
zaswiadczenie o przebiegu ksztatcenia w szkole doktorskiej.

§ 22.1. Doktorant ze stwierdzong niepetnosprawnoscig, w zaleznosci od jej rodzaju
i stopnia, ma prawo do szczegdélnych warunkéw uczestnictwa w zajeciach, zwtaszcza do



ubiegania sie o indywidualng organizacje ksztatcenia. Rozstrzygniecie w tej sprawie podejmuje

wiasciwy dziekan.

2. Do doktorantéw, o ktérych mowa w ust. 1, zalicza sie osoby:

1) niepetnosprawne posiadajace aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub
dokument réwnowazny;

2) przewlekle chorujace nieposiadajgce orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci, ktorych
sytuacje zdrowotng potwierdza dokumentacja medyczna przedtozona w Zespole ds. Obstugi
Studentéw i Doktorantéw z Niepetnosprawnoscia;

3) u ktorych choroba lub wypadek skutkujg czasowg niezdolnoscig do petnego uczestnictwa
w zajeciach, a okolicznosci te potwierdza dokumentacja specjalistyczna przedtozona
w Zespole ds. Obstugi Studentéw i Doktorantow z Niepetnosprawnoscia.

8 23.1. Doktorant w terminie jednego miesigca od rozpoczecia ksztatcenia w Szkole
sktada do kierownika wtasciwego kolegium wniosek o wyznaczenie promotora lub promotoréow
wskazujgac dyscypline nauki, w ramach ktorej przygotowana zostanie rozprawa doktorska. Co
najmniej jeden z promotoréw wskazanych we wniosku, musi by¢ nauczycielem akademickim
zatrudnionym w Uniwersytecie.

2. °W przypadku, gdy promotor wskazany we wniosku, o ktébrym mowa w ust. 1, nie jest
pracownikiem Uniwersytetu, doktorant sktada jednoczesnie wniosek o wyznaczenie promotora
albo promotora pomocniczego, ktéory jest nauczycielem akademickim zatrudnionym w
Uniwersytecie.

3. Do wniosku zatacza sie zgode przysziego promotora/promotoréw, o ktérych mowa w
ust. 1i 2, a w przypadku wniosku o wyznaczenie promotora pomocniczego rowniez zgode tego
promotora.

4. W przypadku nieztozenia wniosku o0 wyznaczenie promotora w terminie miesigca od
dnia podjecia ksztatcenia uznaje sie, ze doktorant wnioskuje o wyznaczenie na promotora osoby
wskazanej jako planowany promotor we wniosku o przyjecie do Szkoty.

5. Kierownik niezwtocznie przedktada wniosek doktoranta radzie wiasciwej dyscypliny
naukowej.

6. Rada dyscypliny nie pézniej niz w terminie trzech miesiecy od dnia podjecia ksztatcenia
przez doktoranta wyznacza w drodze uchwaty promotora lub promotordow.

7. ®W przypadku, gdy rozprawa doktorska przygotowana bedzie w dziedzinie nauki,
wniosek o wyznaczenie promotora lub promotorow przekazywany jest do Senatu. Przepisy ust.
5 i 6 stosuje sie odpowiednio.

8. Istotng funkcje pomocniczg w opiece nad doktorantem, w tym w szczegdolnosci w
procesie planowania badan, ich realizacji i analizy wynikéw, petni promotor pomocniczy. Wniosek
0 powotanie promotora pomocniczego sktada kierownikowi promotor lub doktorant przy
akceptacji promotora.

9. Przepisy ust. 1-5i 7 stosuje sie odpowiednio do wyznaczenia promotora pomocniczego.

10. Jeden z promotoréw lub promotor pomocniczy musi by¢ nauczycielem akademickim
zatrudnionym w Uniwersytecie.

11. Promotorem moze by¢ osoba posiadajaca stopien doktora habilitowanego lub tytut
profesora. Funkcje promotora pomocniczego moze petni¢ osoba posiadajaca stopien doktora.

12. Promotorem moze by¢ osoba niespetniajgca warunkéw okreslonych w ust. 11, ktéra
jest pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli odpowiednio rada
dyscypliny albo Senat uzna, ze osoba ta posiada znaczace osiggniecia w zakresie zagadnien
naukowych, ktérych dotyczy rozprawa doktorska.

13.” W przypadku powofania drugiego promotora lub promotora pomocniczego spoza
Uniwersytetu wymagane jest wskazanie przez dziekana zrédta finansowania kosztéw ich
wynhagrodzenia.

§ 24. Promotorem nie moze zostac osoba, ktéra:
1) w okresie ostatnich 5 lat:
a) byta promotorem 4 doktorantow, ktérzy zostali skresleni z listy doktorantéow z powodu
negatywnego wyniku oceny $rédokresowej, lub
b) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby
ubiegajace sie o stopien doktora, ktére nie uzyskaty pozytywnych recenzji rozprawy
doktorskiej, lub

5> Sprostowany przez § 2 pkt 1 uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 1.
& W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1.
7 Sprostowany przez § 2 pkt 2 uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 1.
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2) pozostaje promotorem dla szesSciu doktorantow ksztatcacych sie w Szkole. Prorektor
w wyjatkowych przypadkach po zasiegnieciu opinii rady dyscypliny, moze zwiekszy¢ ten
limit.

§ 25.1. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach doktorant lub promotor moze
wystagpi¢ o zmiane promotora, w trybie przewidzianym w § 23.

2. Wniosek o zmiane promotora wymaga uzasadnienia i uzupetnienia osSwiadczeniem
osoby proponowanej na promotora o gotowosci podjecia opieki nad doktorantem.

3. W przypadku zaprzestania lub diugotrwatej niemoznosci petnienia funkcji promotora
przez dotychczasowego promotora rada dyscypliny naukowej ma obowigzek niezwiocznie
zapewnic nalezytg opieke naukowa doktorantowi poprzez wyznaczenie nowego promotora na
wniosek doktoranta. Do wniosku nalezy dotaczyé oswiadczenie osoby proponowanej na
promotora o gotowosci podjecia sie tej funkcji. Obowigzek powotania nowego promotora dotyczy
zwtaszcza przypadkéow:

1) $Smierci promotora lub uznania go za zmartego;
2) trwatego uszczerbku na zdrowiu promotora, uniemozliwiajgcego mu petnienie tej funkgji;
3) utraty przez promotora prawa do petnienia tej funkcji.

VI. KSZTALCENIE W SZKOLE DOKTORSKIEJ

8§ 26.1. Ksztalcenie w Szkole Doktorskiej trwa 8 semestréw i obejmuje realizacje
programu ksztatcenia w danej dyscyplinie naukowej oraz IPB. Program obejmuje takze
odbywanie praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaje¢ lub uczestnictwa w ich
prowadzeniu. Program ksztatcenia okresla jezyk, w ktorym odbywa sie ksztatcenie.

2. Wymiar zaje¢ obowigzkowych dla doktoranta realizowanych w ramach programu
ksztatcenia wynosi od 240 do 360 godzin dydaktycznych.

3. Program ksztatcenia powinien okresla¢ w szczegdlnosci:

1) okreslenie i wymiar zaje¢ obowigzkowych;
2) okreslenie i wymiar zaje¢ fakultatywnych;
3) praktyki zawodowe.

4. Przedmiot objety programem ksztatcenia realizowany jest zgodnie z sylabusem
przedmiotu.

5. Egzaminy i zaliczenia z przedmiotéw objetych programem ksztatcenia konczg sie
wystawieniem oceny, chyba ze program przewiduje inaczej.

6. Stosuje sie nastepujqca skale ocen:

1) bardzo dobry (bdb) - 5,0;

2) dobry plus (+db) - 4,5;

3) dobry (db) - 4,0;

4) dostateczny plus (+dst) - 3,5;
5) dostateczny (dst) - 3,0;

6) niedostateczny (ndst) - 2,0.

6a. Ksztatcenie moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik nauczania na
odlegtos¢. Zasady tego ksztatcenia okresla odrebne zarzadzenie Rektora.

7. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej moze odbywac sie rowniez w trybie indywidualnej
organizacji ksztatcenia, gdy jest to uzasadnione wzgledami naukowymi lub losowymi. Decyzje w
tej sprawie podejmuje kierownik kolegium na wniosek doktoranta zaopiniowany przez
promotora.

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na wniosek doktoranta zaopiniowany przez
promotora kierownik kolegium moze wyrazi¢ zgode na zaliczenie zaje¢ wynikajacych z programu
ksztatcenia, jezeli doktorant zaliczyt zajecia prowadzace do uzyskania takich samych efektéw
uczenia sie w innej jednostce naukowej lub dydaktycznej.

Indywidualny plan badawczy (IPB)

8§ 27.1. Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje projekt
IPB i przedstawia go kierownikowi wiasciwego kolegium w terminie do 12 miesiecy od dnia
podjecia ksztatcenia wraz z akceptacjg promotora lub promotoréw.

2. W przypadku, gdy wyznaczono promotora pomocniczego, projekt, o ktérym mowa w
ust. 1, przedstawiany jest po zaopiniowaniu przez tego promotora.

3. Projekt IPB zawiera w szczegdlnosci:
1) temat badan wraz z uzasadnieniem ich podjecia;
2) pytania, tezy lub hipotezy badawcze;
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3) zarys aktualnego stanu badan dotyczacych zagadnien bedacych przedmiotem rozprawy
doktorskiej, w tym literature przedmiotu;

4) zadania badawcze, w tym okreslenie ewentualnych planowanych badan zagranicznych;

5) okreslenie stosowanych metod badawczych;

6) harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej z wyszczegolnieniem etapdw i miejsc
prowadzonych badan, w tym termindéw zakonczenia badan czastkowych i opracowania ich
wynikéw;

7) okreslenie formy rozprawy doktorskiej i terminu jej ztozenia;

8) znaczenie zaplanowanych badan oraz sposoby ich upowszechniania.

Wzér Indywidualnego Planu Badawczego okreslony jest odrebnym zarzgadzeniem Rektora.

4. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach rada dyscypliny naukowej, po zasiegnieciu
opinii wtasciwego organu Samorzadu Doktorantéw, moze okreslic dodatkowe elementy, ktére
powinien zawierac projekt IPB.

5. Projekt IPB podlega zatwierdzeniu przez kierownika wtasciwego kolegium w terminie
miesigca od dnia jego ztozenia. Przed zatwierdzeniem projektu IPB kierownik moze zasiegnac
opinii ekspertéow wskazanych przez przewodniczacego rady dyscypliny. W sytuacji koniecznosci
zasiegniecia opinii ekspertow termin ten moze by¢ przedtuzony tgcznie do trzech miesiecy.

6. Kierownik moze zwrécic¢ sie do doktoranta o poprawienie w uzgodnieniu z promotorem
lub promotorami projektu IPB i przedstawienie go ponownie do zatwierdzenia. Wskazania do
poprawy projektu IPB kierownik formutuje i dorecza doktorantowi na pismie.

7. Doktorant ma obowigzek przedfozenia poprawionego IPB wraz z akceptacjg promotora
lub promotoréw w terminie miesigca od dnia doreczenia wskazan, o ktdrych mowa w ust. 6.

8. Nieziozenie projektu IPB w terminie, o ktérym mowa w ust. 1, niezatwierdzenie
projektu IPB przez kierownika lub nieztozenie poprawionego IPB w trybie ust. 7 moze skutkowac
skresleniem z listy doktorantéw.

9. Doktorant, w porozumieniu z promotorem, w uzasadnionych przypadkach moze
wnioskowac¢ do kierownika o zmiane IPB. Zmiana indywidualnego planu badawczego wymaga
zatwierdzenia w trybie okreslonym w Regulaminie.

§ 28.1. Doktorant moze realizowac¢ cze$¢ programu ksztatcenia w innej uczelni lub
w innej instytucji w tym zagranicznej.

2. Zasady kierowania doktorantéw w celu odbycia ksztatcenia, stazu lub praktyki do innej
uczelni lub instytucji oraz zasady przyjmowania w celu podjecia ksztatcenia na Uniwersytecie
doktorantéw z innych uczelni lub instytucji regulujg odrebne przepisy.

3. Kierownik wtasciwego kolegium w porozumieniu z doktorantem i jego promotorem
okresla czes$¢ programu ksztatcenia, ktdora moze by¢ realizowana poza Uniwersytetem.

4. Program ksztatcenia ustalony zgodnie z ust. 3 i zrealizowany na innej uczelni lub
w innej instytucji jest traktowany jako rownowazny i stanowi podstawe zaliczenia przez
kierownika etapu ksztatcenia.

5. Doktorant skierowany w celu odbycia ksztatcenia na innej uczelni lub w innej instytucji
jest zobowigzany zaliczy¢ przedmioty i zda¢ odpowiednie egzaminy, stosujac sie do zasad uczelni
lub innej instytucji przyjmujacej.

Praktyka zawodowa

8§ 29.1. Doktorant obowigzany jest do odbycia praktyki zawodowej w postaci prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych Ilub uczestnictwa w zajeciach prowadzonych przez nauczyciela
akademickiego.

2. Wymiar praktyk zawodowych nie moze by¢ wiekszy niz 60 godzin w roku akademickim.
Praktyki zawodowe realizowane sg od 1 do 8 semestru.

3. (uchylony).

4. Zasadniczg forma realizacji obowigzku praktyki zawodowej jest prowadzenie przez
doktoranta zaje¢ dydaktycznych. Zaliczenie praktyk (bez oceny) dokonywane jest przez
koordynatora przedmiotu, promotora lub inng osobe wskazang przez kierownika, zgodnie
z zasadami opisanymi w programie ksztatcenia w danym kolegium.

5. Z obowigzku prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku akademickim doktorant
moze byc¢, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwolniony przez kierownika kolegium po
uzyskaniu zgody dziekana. Mozliwo$¢ zwolnienia z obowigzku realizacji praktyk zawodowych
doktorantéw odnosi sie w szczegdlnosci do doktorantow obcokrajowcoéw oraz oséb realizujacych
tzw. doktorat wdrozeniowy.

6. Wniosek o zwolnienie doktoranta z obowigzku prowadzenia zajec¢ sktada kierownik
jednostki dydaktycznej, w ktérej doktorant odbywa praktyke. Wniosek taki moze takze ztozy¢
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sam doktorant, wymaga on wowczas opinii kierownika jednostki dydaktycznej, w ktorej
doktorant odbywa praktyke, i opinii promotora.

7. O wymiarze i rodzaju prowadzonych zajec¢ decyduje kierownik jednostki dydaktycznej,
w ktorej doktorant odbywa praktyke. W zakresie uczestnictwa doktoranta w zajeciach
nauczyciela akademickiego o ich wymiarze i rodzaju decyduje promotor, wskazujac zajecia w
ktorych doktorant ma uczestniczyc.

Etapy ksztalcenia i ich zaliczanie

8§ 30.1. Okresem zaliczeniowym w Szkole Doktorskiej jest rok akademicki, a zaliczajacym
kierownik kolegium.

2. W celu zaliczenia rocznego etapu ksztatcenia doktorant jest zobowigzany do
15 wrzesnia kazdego roku akademickiego ztozy¢ kierownikowi wtasciwego kolegium dokumenty
wymagane do zaliczenia roku.

3. W uzasadnionych przypadkach na wniosek doktoranta termin, o ktérym mowa w
ust. 2, moze by¢ przesuniety, nie dalej jednak niz do 30 wrzesnia. Wniosek w tej sprawie nalezy
ztozy¢ kierownikowi kolegium najpdzniej do 15 wrzesnia.

3a. W uzasadnionych przypadkach dziekan moze skréci¢ terminy, o ktérych mowa w
ust. 2 i 3, w szczegdlnosci kiedy wymaga tego prawidiowa organizacja procesu badawczo-
dydaktycznego.

4, Kierownik, na wniosek doktoranta, w uzasadnionych przypadkach moze przeniesc¢
niektére obowigzki doktoranta na kolejny rok akademicki, pod warunkiem ze nie przediuzy to
okresu ksztatcenia w Szkole.

5. Doktorant nie ma prawa do powtarzania roku. W przypadku niezaliczenia zajec
wynikajacych z programu ksztatcenia doktorant moze raz powtérzy¢é za zgoda kierownika
niezaliczone zajecia pod warunkiem, ze nie przedtuzy to okresu trwania ksztatcenia w Szkole.

§ 31.1. 8Warunkiem uzyskania zaliczenia roku jest spetnienie wszystkich wymagan
przewidzianych do realizacji w programie ksztatcenia na danym etapie oraz ztozenie w terminie
wyznaczonym przez kierownika rocznego sprawozdania doktoranta wraz =z opinig
promotora/promotorédw i promotora pomocniczego.

2. Sprawozdanie roczne doktoranta zawiera w szczegdlnosci informacje na temat:

1) realizacji programu ksztatcenia;

2) postepow w realizacji IPB;

3) przebiegu praktyk zawodowych;

4) postepow w pracy nad rozprawg doktorska;

5) publikacji naukowych;

6) udziatu w konferencjach naukowych;

7) dziatalnosci popularyzatorskiej;

8) udziatu w projektach badawczych;

9) otrzymanych stypendiow naukowych;

10) ztozonych wnioskéw grantowych;

11) wyjazddéw lub stazy badawczych;

12) otrzymanych nagrdd;

13) udziatu w szkoleniach, warsztatach, szkotach letnich lub stazach naukowych;
14) dziatalnosci organizacyjnej na rzecz Uniwersytetu.

Ocena srodokresowa

§ 32.1. Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie $rodokresowej
w potowie okresu ksztatcenia.

2. Oceny $rodokresowej dokonuje komisja sktadajaca sie z 3 oséb, w tym co najmniej
1 osoby posiadajacej stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora w dyscyplinie, w ktorej
przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudnionej poza Uniwersytetem. Promotor
i promotor pomocniczy nie mogg by¢ cztonkami komisiji.

3. Kandydat na cztonka komisji, powinien posiada¢ dorobek naukowy w obszarze badan
lub pokrewnym do badan realizowanych przez doktoranta lub doswiadczenie w zakresie opieki
nad miodq kadra i jej ksztatceniem:

a) promotorstwo lub promotorstwo pomocnicze w zakonczonym lub trwajacym
postepowaniu lub przewodzie doktorskim lub

b) petnienie funkcji recenzenta w przewodzie lub postepowaniu doktorskim.

8 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1.
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4. Komisje na wniosek kierownika kolegium i po zaopiniowaniu przez rade dyscypliny
powotuje wiasciwy dziekan, na co najmniej 2 miesigce przed planowanym terminem
przeprowadzania oceny srdédokresowej. W kolegium moze zosta¢ powotana wiecej niz jedna
komisja ds. oceny s$rodokresowej. W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych
cztonkowi komisji ds. oceny $rédokresowej udziat w jej pracach dziekan w jego miejsce powotuje
nowego cztonka komisji.

4a. Istnieje mozliwos$¢ powotania protokolanta. Protokolant nie jest cztonkiem komisji.

5. Powotujac komisje dziekan wskazuje jej przewodniczacego.

5a. Do obowigzkdéw przewodniczgcego nalezy zwotanie posiedzenia komisji.

6. Kierownik powiadamia doktorantéw o planowanym terminie oceny $rodokresowej. O
dokfadnym terminie i miejscu przeprowadzania oceny kierownik informuje kazdego doktoranta
Z co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem poprzez system USOS lub adres e-mailowy doktoranta
w domenie Uniwersytetu Wroctawskiego. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek
doktoranta lub cztonkéw komisji ds. oceny $réodokresowej ztozony przewodniczgcemu komisji,
termin ten moze zostaé¢ zmieniony.

7. °Najpdzniej na 30 dni przed zaplanowanym posiedzeniem komisji doktorant
przedstawia jej sprawozdanie z realizacji IPB. Do sprawozdania doktoranta promotor/promotorzy
i promotor pomocniczy dotgczajg opinie na temat postepdéw doktoranta w realizacji IPB. Rektor,
po zasiegnieciu opinii Rady oraz wtasciwego organu Samorzadu Doktorantéw, moze okresli¢
szczegotowe wymogi dotyczgce sprawozdania z realizacji IPB, oraz opinii promotora i promotora
pomocniczego.

8. Ocena $rddokresowa jest przeprowadzana w jezyku polskim albo angielskim.

9. W trakcie posiedzenia komisji doktorant prezentuje zrealizowane dotychczas elementy
IPB, a w szczegdlnosci wyniki przeprowadzonych badan, majace by¢ podstawa rozprawy
doktorskiej. Po prezentacji przeprowadzana jest dyskusja z doktorantem. Na te czesci
posiedzenia w charakterze obserwatoréw mogg zosta¢ zaproszeni promotor/promotorzy
i promotor pomocniczy.

10. Nad wynikiem oceny $roédokresowej komisja obraduje w niejawnej czesci posiedzenia.

11. Z przeprowadzenia oceny $rodokresowej przewodniczgcy komisji sporzadza protokot.

§ 33.1. Komisja ds. oceny $rédokresowej wystawia na pismie ocene pozytywna lub
negatywng wraz z uzasadnieniem. Pod oceng i jej uzasadnieniem podpis sktada przewodniczacy
komisji.

2. Komisja wystawia ocene pozytywng, jezeli doktorant bez nieuzasadnionych opdznien
realizuje IPB oraz jego dotychczasowa dziatalno$¢ rokuje dalszg sprawng realizacje IPB.
Uzasadnienie oceny pozytywnej moze zawiera¢ wskazanie pozadanych zmian w IPB.

3. W przypadku niespetnienia warunkéw do wystawienia oceny pozytywnej, o ktérych
mowa w ust. 2, komisja wystawia ocene negatywna.

4. '0Cato$¢ dokumentacji zwigzang z oceng $rodokresowa przewodniczacy komisji
przekazuje kierownikowi witasciwego kolegium. Kierownik kolegium niezwitocznie udostepnia
wynik oceny doktorantowi oraz promotorowi/promotorom i promotorowi pomocniczemu.

5. Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.

§ 34.1. Doktorant lub promotor moze odwota¢ sie od negatywnej oceny srodokresowej
do wtasciwej rady dyscypliny, za posrednictwem kierownika kolegium w terminie 14 dni od dnia
udostepnienia wynikéw oceny.

2. Rada dyscypliny w drodze uchwaty podtrzymuje ocene negatywng lub ja uchyla.

3. W przypadku uchylenia oceny, o ktérej mowa w ust. 2, dziekan wydziatu wtasciwego
dla danej dyscypliny naukowej niezwtocznie powotuje ponownie komisje ds. oceny w nowym
sktadzie i zarzgadza przeprowadzenie oceny.

4, Od oceny, o ktérej mowa w ust. 3, odwotanie nie przystuguje.

Warunki przediuzania terminu ztozenia rozprawy doktorskiej

§ 35.1. Ksztatcenie doktoranta konczy sie ztozeniem rozprawy doktorskiej.

2. Za date ztozenia rozprawy doktorskiej przyjmuje sie dzien ztozenia na podstawie
art. 189 Ustawy wniosku o wszczecie postepowania o nadanie stopnia doktora, do ktdérego
dotaczona zostata rozprawa doktorska wraz z pozytywng opinig promotora lub promotoréw.

3. Ztozenie rozprawy doktorskiej nastepuje w terminie okreslonym w IPB.

° W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1.
10 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1.
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4, Kierownik wtasciwego kolegium, na wniosek doktoranta i po zasiegnieciu opinii
promotora/promotorow i promotora pomocniczego, moze wyrazi¢ zgode na przedtuzenie terminu
ztozenia rozprawy doktorskiej ponad okres przewidziany w IPB, tacznie nie dtuzej niz o 2 lata, w
przypadku:

1) czasowej niezdolnosci spowodowanej chorobg;

2) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny;

3) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4. roku zycia lub dzieckiem
posiadajacym orzeczenie o niepetnosprawnosci;

4) posiadania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;

5) koniecznosci prowadzenia dtugotrwatych badan naukowych koniecznych dla dokoniczenia
rozprawy doktorskiej.

5. Przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej moze uzyskac¢ doktorant, ktéry
spetnia tacznie nastepujace warunki:
1) ztozyt wniosek przed koncem okresu ksztatcenia, jednak po ocenie $srédokresowej;
2) terminowo realizowat program ksztatcenia.

6. W okresie przedtuzenia, jesli od rozpoczecia ksztatcenia uptynety cztery lata, doktorant
nie otrzymuje stypendium doktoranckiego.

8§ 36.1. Kierownik kolegium, na wniosek doktoranta, zawiesza ksztatcenie na okres

odpowiadajacy czasowi trwania:

1) urlopu macierzynskiego;

2) urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego;

3) urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego;

- okre$lonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy (Dz. U. 2020 r. poz. 1320, z
pozn. zm.), w sytuacji spetnienia przestanek okreslonych dla przyznania tego urlopu.

2. W okresie zawieszenia ksztatcenia, o ktérym mowa w ust. 1, doktorant zachowuje
prawo do stypendium doktoranckiego. Do ustalenia wysokosci stypendium w tym okresie
stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgace ustalania zasitku macierzynskiego, z tym ze przez
podstawe wymiaru zasitku rozumie sie wysoko$¢ miesiecznego stypendium doktoranckiego,
przystugujacego w dniu ztozenia wniosku o zawieszenie.

3. Okres pobierania stypendium doktoranckiego, o ktéorym mowa w ust. 2, nie jest
wliczany do okresu 4 lat, w ktorych mozna otrzymywac stypendium doktoranckie w szkole
doktorskiej.

4. W trakcie zawieszenia okresu ksztatcenia w Szkole terminy okreslone w IPB nie biegna.

5. Doktorant ma obowigzek ztozenia o$wiadczenia o podjeciu zawieszonego ksztatcenia
w terminie 14 dni od dnia zakonczenia okresu zawieszenia ksztatcenia. Nieztozenie o$swiadczenia
w tym terminie uznaje sie za rezygnacje z ksztatcenia w Szkole.

VII. SKRESLENIE Z LISTY DOKTORANTOW

§ 37.1. Doktoranta skresla sie z listy doktorantéw w przypadku:
1) negatywnego wyniku oceny $rédokresowej;
2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okre$lonym w IPB;
3) rezygnacji z ksztatcenia, potwierdzonej przez doktoranta na pismie lub w przypadku
okreslonym w § 36 ust. 5;
4) 12niepodjecia ksztatcenia;
5) 13naruszenia zakazu, o ktérym mowa w art. 200 ust. 7 lub art. 209 ust. 10 Ustawy;

6) !4ukarania karg dyscyplinarng wydalenia ze szkoty doktorskiej.

1a.’®> W postepowaniu w sprawie skreélenia doktoranta z listy doktorantow, w
przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 5, wzywa sie doktoranta do ztozenia, w terminie nie
krétszym niz 30 dni, rezygnacji z ksztatcenia w innej szkole doktorskiej lub z zatrudnienia jako
nauczyciel akademicki albo pracownik naukowy.

2. Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantéw w przypadku:
1) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;
2) niewywigzywania sie z obowigzkéow okreslonych w Regulaminie, w szczegdlnosci

w przypadku:

11 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1.
2 Dodany przez § 1 pkt 10 lit. a uchwaty, o ktdérej mowa w odnosniku 1.
13 Dodany przez § 1 pkt 10 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1.
14 Dodany przez § 1 pkt 10 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1.
15 Dodany przez § 1 pkt 10 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1.
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a) (uchylony)s,
b) nieztozenia projektu IPB w wymaganym terminie, niezatwierdzenia projektu IPB przez
kierownika lub nieztozenia poprawionego IPB w trybie okreslonym w § 27 ust. 6 7,
c) niewywigzywania sie z obowigzkdw okreslonych w programie ksztatcenia,
d) niewywigzywania sie z obowigzkéw okreslonych w IPB,
e) nieuzyskania zaliczenia roku,
f)  (uchylony)'’.
3. Skreslenia z listy doktorantéw dokonuje na podstawie upowaznienia Rektora kierownik
kolegium w drodze decyzji administracyjnej.

VIII. STYPENDIA DOKTORANCKIE

§ 38.1. Zasady przyznawania stypendium doktoranckiego okresla ustawa.

2. Wysokos¢ stypendium na dany rok akademicki ustala Rektor.

3. Wyptata stypendium ustaje z ostatnim dniem miesigca, w ktérym doktorant zostat
skreslony z listy doktorantow lub w ktorym uptynat ustawowy termin pobierania stypendium.

IX. DOKUMENTACIA PRZEBIEGU KSZTALCENIA

8 39.1. Doktorant otrzymuje indeks, jezeli w danym kolegium stuzy on do
dokumentowania przebiegu ksztatcenia.

2. Przebieg ksztatcenia w Szkole jest dokumentowany w teczce akt osobowych
doktoranta.

3. Dokumentowanie przebiegu ksztatcenia moze by¢ realizowane przy uzyciu USOS.

4. (uchylony)?8.

5. Szczegdtowe zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu ksztatcenia w Szkole okresla
Rektor w drodze zarzadzenia.

X. SAMORZAD I ORGANIZACJE DOKTORANTOW

§ 40.1. Wszyscy doktoranci Uniwersytetu tworzg Samorzad Doktorantow Uniwersytetu.
Wytacznym reprezentantem ogdétu doktorantow Uniwersytetu sg organy Samorzadu
Doktorantow.

2. Samorzad Doktorantéw dziata na podstawie Ustawy i zgodnie ze Statutem.
Szczegdtowe zasady funkcjonowania Samorzadu Doktorantdw okresla Regulamin Samorzadu
Doktorantéw Uniwersytetu.

3. Doktoranci majg prawo zrzeszania sie w uniwersyteckich organizacjach doktorantow
na zasadach okres$lonych w Ustawie i wewnetrznych aktach normatywnych Uniwersytetu.

4. Jezeli przepisy prawa obowigzujacego w Uniwersytecie wymagajg w okreslonej sprawie
zajecia stanowiska (opinii, uzgodnienia i innych) Samorzadu Doktorantéw, a Ustawa, Statut lub
Regulamin nie stanowig inaczej, to niezajecie stanowiska w terminie 14 dni od dnia
przedstawienia stosownego wniosku uwaza sie za zajecie pozytywnego stanowiska.

Xa. ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA DOKTORANTOW
§ 40a. Za naruszenie przepisdOw obowigzujacych w Uczelni oraz za czyny uchybiajace
godnosci doktoranta, doktorant ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng na zasadach okreslonych
w Ustawie i Statucie Uniwersytetu Wroctawskiego.

XI. PRZEPISY KONCOWE

§ 41. Prawo wigzacej interpretacji postanowien niniejszego Regulaminu przystuguje
Rektorowi.

§ 42. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r.

16 Przez § 1 pkt 10 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1.
17 Przez § 1 pkt 10 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1.
18 przez § 1 pkt 11 uchwaly, o ktérej mowa w odnoéniku 1.
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