Uchwala nr 17/2025
Rady Dyscypliny Naukowej Polonistyka
Uniwersytetu Wroclawskiego
z dnia 14 pazdziernika 2025 r.

W sprawie
przyjecia protokolu nr 6/2025 RDN Polonistyka z 22.09.2025 r.

Rada Dyscypliny Naukowej Polonistyka na Wydziale Filologicznym Uniwersytetu
Wroctawskiego na posiedzeniu w dniu 14 X 2025 r. przyjeta protokot nr 6/2025 Rady Dyscypliny

Naukowej Polonistyka ze zwyczajnego posiedzenia, ktore odbyto si¢ 22 wrzesnia 2025 r.

Przewodniczgcy
RDN Polonistyka
prof- dr hab. Marcin Cienski

Uchwala Nr 18/2025
Rady Dyscypliny Naukowej Polonistyka
Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 14 pazdziernika 2025 r.

w sprawie przyjecia propozycji kryteriow rekrutacji na program ksztalcenia w Kolegium
Doktorskim Polonistyki Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Wroclawskiego w roku
akademickim 2026/2027

Na podstawie § 29 pkt 8 lit. a) Uchwaty Nr 102/2019 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z
dnia 29 maja 2019 r. w sprawie uchwalenia Statutu Uniwersytetu Wroctawskiego (z p6zn. zm.) Rada
Dyscypliny Naukowej Polonistyka Uniwersytetu Wroctawskiego pozytywnie zaopiniowala
propozycje kryteriow rekrutacji na program ksztalcenia w Kolegium Doktorskim Polonistyki Szkoty
Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego w roku akademickim 2026/2027, ktore stanowig zatgcznik

do niniejszej uchwaly.

Przewodniczacy Rady Dyscypliny Naukowej
Polonistyka
prof. dr hab. Marcin Cienski



Nazwa Wydzialu Wydzial Filologiczny

Nazwa Kolegium Doktorskiego | Kolegium Doktorskie Polonistyki

Dyscyplina naukowa Polonistyka

ZASADY REKRUTACIJI

1. | Forma postepowania Postepowanie kwalifikacyjne sktada si¢ z dwoch etapow.
rekrutacyjnego
Egzamin kwalifikacyjny Etap pierwszy: ocena projektu badawczego, zwigzanego
ustny z tematyka planowanej rozprawy doktorskiej (0-35 pkt.).

Etap drugi sktada si¢ z nastepujacych elementow:

1) ocena egzaminu (0-50 pkt);

2) ocena predyspozycji do prowadzenia badan
naukowych, na podstawie dotychczasowej aktywnosci
naukowej (0-15 pkt.).

2. | Zakres tematyczny
egzaminu kwalifikacyjnego

1) stan badan w zakresie przedstawionego projektu
badawczego (tematyki planowanej rozprawy doktorskiej);
2) nowsze tendencje metodologiczne w zakresie
dyscypliny wskazanej przez kandydata;

3) metodyka pracy naukowej w zakresie dyscypliny
wskazanej przez kandydata.

3. | Zalecana literatura

4. | Kryteria oceny

1) Ocenie projektu badawczego (0-35 pkt.)

Szczegolowe kryteria oceny

podlegaja:

a) sposob sformutowania podjetego problemu
badawczego,

b) uzasadnienie celowosci podjecia badan,

¢) umiejscowienie projektu w stanie badan,

d) wskazanie metodyki badan,

€) sposob zestawienia bibliografii i jej
funkcjonalnos¢.

W ocenie uwzglednia si¢ konstrukcje wywodu i

jego precyzje oraz poprawnos$¢ jezykowaq (takze

stosowanie adekwatnego jezyka

specjalistycznego). Wymagana minimalna liczba

punktow: 20. Uzyskanie mniejszej liczby punktow

oznacza oceng negatywng w postepowaniu

kwalifikacyjnym. Kandydat, ktorego projekt

badawczy zostat oceniony negatywnie, po tym

etapie konczy postepowanie kwalifikacyjne i nie

przystepuje do etapu drugiego.

2) Ocenie w czasie egzaminu (0-50 pkt.) podlegaja:
a) znajomo$¢ stanu badan w zakresie tematyki
planowanej rozprawy doktorskie;j,

b) znajomo$¢ nowszych tendencji
metodologicznych w zakresie dyscypliny
wskazanej przez kandydata,

¢) znajomo$¢ metodyki pracy naukowej w zakresie
dyscypliny wskazanej przez kandydata.

Egzamin uwaza si¢ za zdany, jesli kandydat
uzyskat co najmniej 30 punktéw. Mniejsza ich
liczba oznacza ocen¢ negatywna w postepowaniu
kwalifikacyjnym.




3) Ocena predyspozycji do prowadzenia badan
naukowych (0-15 pkt.) dokonywana jest na
podstawie dotychczasowej aktywnos$ci naukowe;:
a) publikacji naukowych wydanych lub przyjetych
do druku (0-5 pkt.),

b) udokumentowanego uczestnictwa w
konferencjach naukowych (0-3 pkt.),
udokumentowanego uczestnictwa w projektach
badawczych (0-3 pkt.),

¢) odbytych stazy krajowych i zagranicznych (0-2
pkt.),

d) uzyskanych stypendiéw naukowych i
wyroznien za osiggni¢cia naukowe itp. (0-2 pkt.).

Absolwenci studidw pierwszego stopnia lub studenci,
ktorzy ukonczyli trzeci rok jednolitych studiow
magisterskich 1 wykazujg si¢ osiggnigciami naukowymi
najwyzszej jakosci, otrzymuja w tej czesci maksymalng
liczbg punktow.

Ocena koncowa w postgpowaniu rekrutacyjnym jest sumag
liczby punktow przyznanych za poszczegdlne etapy
postgpowania rekrutacyjnego.

O przyjeciu do Kolegium Doktorskiego Polonistyki
decyduja wyniki postgpowania kwalifikacyjnego o
charakterze konkursowym. Przyjmowani sa wylacznie
kandydaci, ktorzy uzyskali w nim pozytywna oceng
(minimum 55 punktow). O zakwalifikowaniu do przyjecia
(zgodnie z limitem miejsc) decyduje miejsce na liscie
rankingowe;.

Jesli na ostatnim miejscu rankingu znajduje si¢ wigcej niz
jedna osoba, o przyjeciu decyduje liczba punktow za
publikacje; nastepnym kryterium pomocniczym jest liczba
punktow za egzamin; nastgpnym kryterium pomocniczym
jest liczba punktow za udziat w konferencjach.

Minimalna liczba punktow
niezbedna do uzyskania
pozytywnego wyniku
postepowania rekrutacyjnego

55 (przy czym minimum 20 za projekt badawczy,
minimum 30 za egzamin)

Maksymalna liczba punktow | 100
mozliwa do uzyskania w

postepowaniu rekrutacyjnego

Jezyk postepowania Jezyk polski
rekrutacyjnego

Wymagane dokumenty

1) kserokopia dyplomu potwierdzajagcego posiadanie
tytutlu zawodowego magistra albo réwnorzednego
(oryginal do wgladu) lub dyplom ukonczenia
studiow I stopnia lub zaswiadczenie o ukonczeniu
trzech lat jednolitych studiow magisterskich oraz
dokument poswiadczajacy udzial w programie
,,Perty nauki” lub dyplom ukonczenia studiow
pierwszego stopnia/zaswiadczenie o zaliczeniu
trzeciego roku jednolitych studiéw magisterskich i




2)

3)

4)

5)

publikacje, bedace osiggnieciem naukowym
najwyzszej jakosci;

podanie o przyjecie do Szkoly Doktorskie;j
wydrukowane z systemu IRK, podpisane przez
kandydata;

dokumenty potwierdzajace znajomos¢
nowozytnego jezyka obcego na poziomie co
najmniej B2;

deklaracja gotowosci podjecia si¢ opieki
promotorskiej nad kandydatem podpisana przez
pracownika badawczego lub badawczo-
dydaktycznego posiadajacego stopien doktora
habilitowanego, zatrudnionego na Uniwersytecie
Wroctawskim; jeden pracownik moze ztozy¢
maksymalnie trzy takie deklaracje;

ewentualne dokumenty dotyczace predyspozycji
do pracy naukowej:

— monografia naukowa, recenzowana (kserokopia
karty tytutowej i redakcyjnej, zawierajacej numer
ISBN i nazwiska recenzentow; jesli publikacja
internetowa - takze numer DOI);

— recenzowane publikacje naukowe w czasopi§mie
lub tomie zbiorowym (kserokopia karty tytulowej
i redakcyjnej, zawierajacej numer ISSN lub ISBN,
spisu tresci, pierwszej strony tekstu, ew. link do
zasobu internetowego, numer DOI);

— zaswiadczenie o przyjeciu do druku po
recenzjach publikacji naukowej w czasopismie lub
tomie zbiorowym, wydane przez redaktora
czasopisma lub tomu;

— zaswiadczenie o wygloszeniu referatu na
konferencji naukowej wydane przez jej
organizatora;

— zaswiadczenie o uczestnictwie w projektach
badawczych wydane przez ich kierownikow
(nalezy wskaza¢ forme i1 zakres pracy);

— zaswiadczenie o odbytych stazach naukowych
(za takie nie uznaje si¢ pobytow i praktyk w
ramach programu ERASMUS);

— zaswiadczenie o uzyskanych wyréznieniach i
stypendiach za osiggnigcia naukowe (za takie nie
uznaje si¢ Stypendium Rektora dla najlepszych
studentow);

Obowigzek nalezytego 1 jednoznacznego
udokumentowania osiagnie¢, wskazujacych na
predyspozycje do pracy naukowej, spoczywa na
kandydacie, komisja rekrutacyjna nie bedzie brata
pod uwagg osiggnieé, ktore nie spetniaja
powyzszych warunkow. Nie jest mozliwe
uzupehianie dokumentow po przyjeciu
dokumentacji przez sekretarzy komisji
rekrutacyjnej;

6) oswiadczenie kandydata do Szkoty Doktorskiej
Uniwersytetu Wroclawskiego;

7) o$wiadczenie kandydata/ki o wyborze

dyscypliny;




8) potwierdzenie wniesienia oplaty rekrutacyjnej;
9) podpisany przez kandydata projekt badawczy,
zwigzany z tematykg planowanej rozprawy
doktorskiej (cato$¢ ma liczy¢ 5-8 stron, w tym
bibliografia co najwyzej 3 strony; wydruk — Times
New Roman czcionka 12, interlinia 1,5). Projekt,
opatrzony tytulem, ma zawiera¢ nastgpujace
elementy:

a) sformutowany problem badawczy;

b) uzasadnienie celowosci podjecia badan (jesli
projektowane badania sg powigzane z badaniami
prowadzonymi w pracy magisterskiej lub sg ich
kontynuacja nalezy precyzyjnie wskazac, jakie
nowe elementy ma zawiera¢ planowana rozprawa
doktorska i na czym polegac bedzie jej nowos¢ w
stosunku do prac i badan poprzednio
prowadzonych przez kandydata);

¢) umiejscowienie projektu w stanie badan;

d) wskazanie metodyki badan;

e) bibliografig.

Projekt nalezy ztozy¢ takze w wersji
elektronicznej, w systemie IRK (krok 1, zaktadka
dokumenty), w postaci plikow tekstowych,
zapisanych w formatach rtf i pdf, z nazwiskiem
kandydata podanym wytacznie w nazwie pliku
(nie w jego tresci).

Cudzoziemcy dodatkowo skladaja:

1. tamaczenie na jezyk polski dyplomu lub
innego dokumentu uprawniajacego do podjecia
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej; thumaczenie
musi by¢ poswiadczone przez polskiego thumacza
przysigglego (wpisanego na liste thumaczy
przysiggtych prowadzong przez Ministerstwo
Sprawiedliwosci), thumacza przysiggtego z UE
(jezeli w danym kraju funkcjonuje instytucja
tlumacza przysiggtego) lub polskiego konsula;

2. kserokopi¢ dokumentu potwierdzajacego
legalizacje pobytu wraz z oryginalem do wgladu,
celem potwierdzenia zgodno$ci z oryginatem,;
istnieje mozliwo$¢ dopuszczenia kandydata do
egzaminu bez kserokopii dokumentu
potwierdzajacego legalizacj¢ pobytu i jej
dostarczenie dopiero w przypadku pozytywnego
wyniku egzaminu wstepnego.

Osiagnig¢cia najwyzszej
jakosci

1) udziat w programie ,,Perty nauki” lub

2) opublikowanie przed rozpoczeciem rekrutacji artykutu
naukowego w czasopismie, ktoremu w wykazie
czasopism naukowych i recenzowanych materiatéw z
konferencji migdzynarodowych sporzadzonym zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2
Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce przypisano liczbe punktéw 100 lub
wieksza lub




3) opublikowanie recenzowanej monografii naukowej w
wydawnictwie naukowym ujetym w wykazie MNiSW
obowigzujacym w roku publikaciji.

Uchwala Nr 19/2025
Rady Dyscypliny Naukowej Polonistyka
Uniwersytetu Wroclawskiego
z dnia 14 pazdziernika 2025 r.

w sprawie przyjecia programu ksztalcenia w Kolegium Doktorskim Polonistyki Szkoly
Doktorskiej Uniwersytetu Wroclawskiego dla osob rozpoczynajacych ksztalcenie w roku
akademickim 2026/2027

Na podstawie § 29 pkt 8 lit. b) Uchwaty Nr 102/2019 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z
dnia 29 maja 2019 r. w sprawie uchwalenia Statutu Uniwersytetu Wroctawskiego (z p6zn. zm.) Rada
Dyscypliny Naukowej Polonistyka Uniwersytetu Wroctawskiego pozytywnie zaopiniowata program
ksztalcenia w Kolegium Doktorskim Polonistyki Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego
dla 0s6b rozpoczynajacych ksztatcenie w roku akademickim 2026/2027, ktéry stanowi zatacznik do

niniejszej uchwaty.

Przewodniczacy Rady Dyscypliny Naukowe;j
Polonistyka
prof. dr hab. Marcin Cienski



PROGRAM KSZTALCENIA W KOLEGIUM DOKTORSKIM POLONISTYKI
SZKOLY DOKTORSKIEJ UNIWERSYTETU WROCLAWSKIEGO
w dyscyplinie naukowej polonistyka

Ksztatcenie w Kolegium Doktorskim Polonistyki (KDP) prowadzone jest w zakresie dyscypliny
polonistyka (z dziedziny nauk humanistycznych) i trwa 4 lata, obejmujac:

1) napisanie i realizacj¢ indywidualnego planu badawczego;
2) program ksztatcenia w formie zaje¢ zorganizowanych w ramach Szkoty Doktorskiej UWr;
3) praktyke zawodowa.

Ukonczenie ksztatcenia w KDP zapewnia uzyskanie efektow uczenia si¢ wtasciwych dla
kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK) w zakresie dyscypliny polonistyka.

1. Indywidualny plan badawczy

1.1. Realizacja indywidualnego planu badawczego (IPB) polega na prowadzeniu badan pod
kierunkiem promotora (i promotora pomocniczego, jesli zostat wyznaczony).

Wynikiem prowadzonych przez doktoranta badan naukowych ujetych w IPB sg zwtaszcza:

1) przygotowanie rozprawy doktorskiej;

2) publikacje naukowe;

3) przygotowanie i realizacja projektow badawczych;
4) wystapienia na konferencjach naukowych.

Realizacja efektow uczenia si¢ naktada na doktoranta takze inne obowiazki, zwtaszcza:

1) udziat w zebraniach naukowych pracowni, zaktadu lub instytutu, w konferencjach naukowych i
wyktadach goscinnych odbywajacych si¢ w Instytucie Filologii Polskiej lub w jednostce, w ktorej
zatrudniony jest promotor;

2) udziat w pracach redakcyjnych czasopism naukowych, publikacji zbiorowych;

3) udzial w organizacji konferencji doktorantows;

4) udziat w pracach organizacyjnych na uczelni, w szczegolnosci w Instytucie Filologii Polskie;j
lub w jednostce, w ktorej zatrudniony jest promotor;

5) popularyzacj¢ nauki (np. organizowanie wydarzen popularyzatorskich, udziat w takich
wydarzeniach, wyglaszanie wyktadow popularnonaukowych, przygotowywanie 1 oglaszanie
tekstow popularyzatorskich);

6) wspotprace z instytucjami kulturalnymi, edukacyjnymi, urzgdami umozliwiajaca wykorzystanie
wlasnej wiedzy naukowe;.

1.2. Efekty uczenia si¢ wlasciwe dla indywidualnego planu badawczego (IPB):

1) uzyskanie ogodlnej wiedzy na zaawansowanym poziomie z dyscypliny polonistyka;

2) uzyskanie wiedzy o charakterze szczegélowym, obejmujacej najnowsze osiagnigcia w zakresie
polonistyki;

3) poznanie metodyki i metodologii badan naukowych w zakresie polonistyki;

4) uzyskanie kompetencji odnoszacych si¢ do dziatalno$ci naukowej i spotecznej funkcji uczonego.

1.3. Metody weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiggni¢tych przez doktoranta w wyniku
prowadzenia badan:

1) ocena postepdw pracy badawczej doktoranta w postaci oceny opisowej w Sprawozdaniu
doktoranta z realizacji programu ksztatcenia oraz prowadzonych badan dokonanej przez
promotora, dotyczy ona zrealizowania zadan przewidzianych w IPB dla danego semestru i roku,



obejmujacych w szczegolnosci prace nad rozprawg doktorska (np. opracowanie 1 modyfikowanie
koncepcji pracy, napisanie kolejnych czegsci pracy, redagowanie cato$ci);

2) ocena postepoéw pracy badawczej doktoranta dotyczy takze:

A. przygotowania publikacji, spelniajacych warunki Ustawy i wydanych na jej podstawie
przepiséw, w tym przynajmniej jednej w czasopismie naukowym,;

B. przygotowania wystgpienia na konferencji naukowe;j;

C. przygotowania wniosku o grant (NCN, inny);

D. udzialu w zyciu naukowym jednostki;

E. dziatah popularyzujacych nauke;

F. dziatan zwigzanych z wykorzystaniem wilasnej wiedzy naukowe;.

Realizacja zadan dotyczacych pracy nad rozprawa doktorska jest obowigzkowa w kazdym
semestrze, realizacja zadan wymienionych w podpunktach A—F ma natomiast charakter
fakultatywny, co oznacza, ze nie muszg one by¢ realizowane w kazdym semestrze.

Brak postepow w pracy nad rozprawa doktorska uniemozliwia pozytywng ocen¢ w tym zakresie i
zaliczenie semestru/roku.

Przedstawienie IPB wymagane jest w ciggu roku od rozpoczgcia ksztalcenia.

Po drugim roku ksztatcenia realizacja IPB podlega ocenie srédokresowej, przeprowadzanej przez
komisj¢, w sklad ktérej wehodzg trzy osoby, w tym co najmniej jedna osoba zatrudniona poza
Uniwersytetem Wroctawskim, posiadajaca stopien doktora habilitowanego w dyscyplinie
polonistyka lub pokrewne;j (literaturoznawstwo, jezykoznawstwo).

2. Ksztalcenie w formie zaje¢ w Kolegium Doktorskim Polonistyki Szkoly Doktorskiej
Uniwersytetu Wroclawskiego [KDP]

2.1. Kategorie przedmiotéw sktadajacych si¢ na program ksztatcenia w KDP:

1) przedmioty przygotowujace do pracy naukowej i doskonalgce warsztat badawczy naukowca
(Wprowadzenie do metodologii nauk; Etyka prowadzenia badan naukowych; Prawo
autorskie w pracy naukowej; Prawne podstawy dziatalnos$ci naukowej; Spoteczna rola
uczonego i uniwersytetu; Praca z tekstem w jezyku angielskim; Elementy zarzadzania
nauka; Przygotowanie projektu badawczego);

2) przedmioty specjalistyczne (metodyka pracy naukowej w dyscyplinie polonistyka; seminaria

specjalistyczne);

3) przedmioty pozwalajace poszerzy¢ wiedze interdyscyplinarng (konwersatoria
monograficzne; wyktady mistrzowskie);

4) przedmiot przygotowujacy do pracy dydaktycznej na uczelni wyzszej (Metody dydaktyczne
w szkole wyzszej).

2.2. Zajgcia w KDP

2.2.1. Zajecia w KDP maja forme wyktadow, seminariow, konwersatoriow, warsztatow. Konczg sie
zaliczeniem (bez oceny) ktore potwierdza uzyskanie przewidywanych efektow uczenia sie.

2.2.2. Na zajecia w KDP skladaja si¢:

1) zajecia ogdlnouniwersyteckie (organizowane dla wszystkich kolegiow Szkoty Doktorskiej);
2) zajgcia organizowane w ramach KDP zgodnie z PLANEM KSZTALCENIA W KDP
SZKOLY DOKTORSKIEJ UNIWERSYTETU WROCLAWSKIEGO.



Zajecia w KDP mogg by¢ organizowane wspoélnie z kolegiami Szkoty Doktorskiej, w ktorych
prowadzone jest ksztatcenie w zakresie jezykoznawstwa, literaturoznawstwa oraz nauk o
komunikacji spotecznej 1 mediach, na mocy porozumienia dziekanéw wydziatow prowadzacych
odpowiednie kolegia.

Za zgoda prowadzacego wybrane zaj¢cia 1 kierownika KDP mozliwy jest udziat doktoranta w
zajeciach prowadzonych w innym kolegium.

3. Praktyka zawodowa
3.1 Cel i formy odbywania praktyki zawodowe;.

3.1.1. Celem praktyki zawodowej jest przygotowanie do prowadzenia na poziomie akademickim
zaje¢ dydaktycznych dotyczacych wybranych dziatow polonistyki z wykorzystaniem nowoczesnych
metod i narzedzi.

3.1.2. Praktyka w wymiarze 60 godzin rocznie ma forme:

1) uczestniczenia w prowadzeniu zaje¢ w pierwszym semestrze ksztalcenia (30 g.);
2) samodzielnego prowadzenia zaje¢ w drugim semestrze ksztalcenia i w latach II-I'V.

3.1.2.1. Zasady dotyczace uczestniczenia w prowadzeniu zajec:

1) zajecia (na studiach I i IT stopnia, z wylgczeniem wykladow i seminaridéw dyplomowych), w
ktoérych prowadzeniu doktorant ma uczestniczy¢, wskazuje promotor w porozumieniu z
kierownikiem wiasciwego zaktadu i dyrektorem dydaktycznym Instytutu Filologii Polskie;j
lub jednostki, w ktorej jest zatrudniony.

2) uczestniczenie w prowadzeniu zaj¢é polega na:

a) wspolpracy z promotorem lub prowadzacym zajecia pracownikiem jednostki dydaktycznej
(majacym stopien co najmniej doktora), zapoznaniu si¢ z sylabusem, szczegdélowym
programem i rozktadem tresci, przygotowaniu i gromadzeniu materiatéw dydaktycznych;

b) wykonywaniu prac powierzonych przez prowadzacego zajecia (np. przygotowaniu
materialdbw pomocniczych, prowadzeniu dyskusji, przygotowaniu prezentacji);

C) przeprowadzeniu czterech godzin zaje¢ w obecno$ci prowadzgcego; prowadzacy wypehia
arkusz hospitacyjny po kazdych hospitowanych zajeciach;

3.1.2.2. Zasady dotyczace samodzielnego prowadzenia zajec:

1) zajecia (na studiach I i II stopnia, z wylgczeniem wyktadéw i seminaridéw dyplomowych) po
konsultacji z kierownikiem wilasciwego zaktadu przydziela dyrektor dydaktyczny Instytutu
Filologii Polskiej lub jednostki, w ktorej zatrudniony jest promotor; wybodr zaje¢ powinien
faczy¢ sie z dyscypling, w ktorej doktorant prowadzi badania;

2) obowigzkiem doktoranta jest:
a) przygotowanie pod nadzorem promotora szczegétowego programu i rozktadu zajeé;
b) przeprowadzenie zaj¢¢ zgodnie z zasadami prowadzenia danego przedmiotu/modutu w
Instytucie;
C) odbywanie dyzuréw konsultacyjnych; szczegdlowe zasady realizacji i wymiar dyzurow
konsultacyjnych reguluja odrgbne przepisy;

3) zajecia prowadzone samodzielnie przez doktoranta podlegajg hospitacji w wymiarze dwoch
godzin w drugim semestrze ksztatcenia i czterech godzin na latach II-IV; hospitacj¢ zajec
przeprowadza promotor (promotor pomocniczy) doktoranta lub wskazany przez odpowiedni
zespot hospitacyjny nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej stopien doktora;



4) zajecia prowadzone przez doktoranta podlegajg ocenie studentow zgodnie z
obowigzujacymi zasadami ewaluacji zaje¢ dydaktycznych.

3.2. Efekty uczenia si¢ wlasciwe dla praktyki zawodowej: doktorant potrafi przygotowac i

poprowadzi¢ na poziomie akademickim zaje¢cia dydaktyczne dotyczace wybranych dziatow

polonistyki z wykorzystaniem nowoczesnych metod 1 narzedzi.

3.3. Metody sprawdzania i oceny efektow uczenia si¢ osiggni¢tych przez doktoranta w wyniku
odbycia praktyki zawodowe;j:

1) hospitacje zaje¢;
2) ocena opisowa w Sprawozdaniu dokonana przez promotora, uwzglgdniajaca wyniki oceny
zaje¢ przez studentow.

EFEKTY UCZENIA SIE W KOLEGIUM DOKTORSKIM POLONISTYKI

SZKOLY DOKTORSKIEJ UNIWERSYTETU WROCLAWSKIEGO

w dyscyplinie naukowej polonistyka

Wiedza: zna 1 rozumie
Kod
Poziom 8 skladni Dla dyscypliny polonistyka Kod
ka
opisu
Glebia i zakres | P8S W | w stopniu bardzo zaawansowanym najnowsze pojeciai | SD
G terminologi¢ oraz teorie i problemy badawcze w WGO1
Kompletnosé¢ dyscyplinie polonistyka
perspektywy W stopniu zaawansowanym podstawowe pojecia SD
poznawczej i metodologii nauk, na poziomie zaawansowanym WG02
zaleznosci metody zdobywania i wykorzystywania informacji
wlasciwych dla polonistyki
specyfike przedmiotowg 1 metodologiczng polonistyki w | SD
kontekscie innych dyscyplin nalezacych do dziedziny WGO03
nauk humanistycznych 1 spotecznych oraz pozostatych
dziedzin nauki
Kontekst P8S W | spoteczng role nauki w ogdle, a humanistyki w SD
K szczegdlnosci WKO1
Uwarunkowani dokumenty i zasady dotyczace etyki prowadzenia badan | SD
a, skutki naukowych i etosu badacza; pojecia i zasady z zakresu | WK02
ochrony prawa autorskiego; instytucje nauki i aktualne
problemy srodowiska naukowego w Polsce
UmiejetnoSci: potrafi
Kod
Poziom 8 skladni Dla dyscypliny polonistyka Kod




ka

opisu
Wykorzystanie | P8S U | sformutowac problem badawczy w zakresie dyscypliny | SD U
wiedzy W polonistyka, usytuowac¢ go w stanie badan i oceni¢ WO1
mozliwos¢ jego realizacji w konteks$cie posiadane;j
Rozwigzywane wiedzy 1 kompetencji;
problemy i
wykonywane rozwigzywac problemy badawcze, wnoszac znaczacy
zadania wklad do dyscypliny polonistyka;
zastosowa¢ do prowadzonych badan narzedzia réznych
dyscyplin nauki oraz narzedzia interdyscyplinarne
potrafi dokonac¢ krytycznej analizy, interpretacji i oceny | SD_U
wynikow badan wiasnych i cudzych, stosujac wybrane | W02
techniki logiczne stosowane w sztuce argumentacji
Komunikowani | P8S U | komunikowa¢ si¢, rowniez w §rodowisku SD U
e sie K mi¢dzynarodowym, z badaczami specjalizujagcymi si¢ w | KO1
dyscyplinie polonistyka
Odbieranie i opracowywaé, prezentowac publicznie i ocenia¢ wyniki | SD U
tworzenie badan naukowych w dyscyplinie polonistyka postugujac | K02
wypowiedzi sie¢ roznymi pisemnymi i ustnymi formami wypowiedzi
naukowych
Upowszechnian rozwija¢ umiejetnos¢ popularyzowania wiedzy z SD U
ie wiedzy w zakresu dyscypliny, stosujac odpowiednie techniki KO3
Srodowisku perswazji zgodnie z wlasciwymi gatunkami oraz
naukowym przekazywac wiedze 1 wyniki badan do sfery
gospodarczej i spoteczne;j
Postugiwanie
si¢ jezykiem
obcym
Organizacja P8S U | zaplanowac i zorganizowac¢ indywidualne 1 zespotowe SD U
pracy O badania naukowe dotyczace wybranej problematyki w 002
dyscyplinie polonistyka
Planowanie 1
praca
zespotowa
Uczenie si¢ P8S U | wzbogacac i rozwija¢ swoj warsztat badawczy, SD U
U odwotujac si¢ takze do dorobku dyscyplin pokrewnych | UO1
Planowanie oraz nalezacych do innych dziedzin nauki
wiasnego planowac i prowadzi¢ na poziomie akademickim zajecia | SD_U
rozwoju i dydaktyczne z zakresu polonistyki, z wykorzystaniem uo02
rozwoju innych nowoczesnych metod i narzedzi
0sob
Kompetencje spoleczne: jest gotow do
Kod
Poziom 8 skladni Dla dyscypliny polonistyka Kod
ka

opisu




Oceny P8S K | krytycznej oceny posiadanej wiedzy 1 wlasnego wkiadu | SD K
K w rozw0j polonistyki K01
Krytyczne krytycznej oceny cudzej wiedzy i wktadu w rozwoj SD K
podejscie polonistyki K02
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu SD K
problemoéw poznawczych i praktycznych; K03
pehienia roli eksperta w zakresie posiadanych
kompetencji specjalistycznych w procesach
formulowania, oceniania, rozwigzywania zadan
pojawiajacych sie w okreslonych sferach zycia
spolecznego
Odpowiedzialn | P8S K | samodzielnego podejmowania prac badawczych i SD K
08¢ O efektywnego wykorzystywania wyobrazni, intuicji i 001
zdolnosci tworczego myslenia w zakresie prac
Wypehianie naukowych
zobowigzan podejmowania wspétpracy z podmiotami spoza SD K
spotecznych 1 srodowiska naukowego w celu zastosowania i 002
dziatanie na wykorzystania wlasnej wiedzy z zakresu polonistyki
rzecz interesu
publicznego
Rola zawodowa | P8S K [ odpowiedzialnego petnienia rél badacza i naukowca, w | SD K
R tym przestrzegania zasad etyki i dbatosci o etos RO1

Niezaleznos$c¢ 1
rozwoj etosu




